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ASSOCIAZIONE ITALIANA ALLENATORI CALCIO
Statuto

Art. 1

Costituzione

E costituita I'’Associazione Italiana Allenatori €&l che usa come abbreviazione le lettere A.1.A.C..

L' A.LLA.C. & componente tecnica riconosciuta d&laG.C. per le funzioni e gli obiettivi previstallo Statuto
Federale e dalle Normative Federali.

L’Associazione Italiana Allenatori Calcio ha sederirenze, Via Gabriele D’Annunzio 138, pressoén@o Tecnico
Federale di Coverciano.

La durata dell'associazione ¢ illimitata e la siqsstra essere sciolta solo con delibera dell'Abtearstraordinaria
degli associati.

Ai fini del presente Statuto i termini “allenatore
dei preparatori di genere femminile.

preparatore” devono intendersi comprensivi ambégli allenatori e

Art. 2

Scopi

L'A.LLA.C., per sua natura apolitica e senza finiwtro, ha per scopi la tutela degli interessirspi professionali,
morali ed economici degli allenatori di calcio e pieeparatori atletici del calcio, la qualificazerla diffusione e lo
sviluppo del giuoco del calcio, con particolareatione alla formazione sportiva del giovane cédceae della giovane
calciatrice. Realizza i propri scopi sviluppand@tapria organizzazione centrale e territorialenimdo da costituire
riferimento per gli allenatori tecnici e fisici @ptutte le componenti del calcio; promuove i vattallo sport e
partecipa attivamente a tutti i livelli territori@d istituzionali dell’'organizzazione calcistidaliana; promuove le pari
opportunita tra donne e uomini.

L’A.lLA.C., in qualita di Associazione rappreseitatdegli allenatori e dei preparatori atletici, ltre, funzioni di
rappresentanza nelle trattative aventi ad oggatstipulazione degli Accordi Collettivi di lavoro.

L'Associazione Italiana Allenatori Calcio € edigidel giornale “L’Allenatore” che ne rappresentarfjano ufficiale.

Art. 3

Patrimonio e rendite

Il patrimonio dell’Associazione & costituito dairfienobili ed immobili che le pervengono a qualsiitsio, a seguito
di elargizioni e/o contribuzioni da parte della Egazione Italiana Giuoco Calcio, di enti pubbligirévati, e di persone
fisiche e giuridiche.

Tali beni saranno annualmente inventariati.

Costituiscono patrimonio dell’A.l.A.C. anche gliawzi netti di gestione, nonché i debiti propri.

Art. 4

Risorse economiche

Per il conseguimento dei propri fini, 'A.I.A.C.gfione delle seguenti risorse:

a) versamenti effettuati dai soci fondatori e doche, successivamente, aderiscono all’ Assamigzi

b) redditi derivanti dal suo patrimonio;

c) introiti realizzati a seguito dell'organizzazedi manifestazioni di carattere ricreativo e/dunalle;

d) elargizioni e/o contribuzioni da parte della &ettione Italiana Giuoco Calcio, di enti pubbligrévati e di persone
fisiche e giuridiche;

e) ogni altro provente realizzato da iniziative do@essero essere individuate dagli Organi assaatampetenti.
L’A.lLA.C., anche attraverso la costituzione di apposita societa di servizi, puo, inoltre, reperiserse finanziarie
attraverso la conclusione con soggetti terzi diraiti aventi natura commerciale.
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L’A.ILA.C., in ragione di quanto previsto dall'at48 del T.U.I.R. non distribuisce, e non distriyineppure in modo
indiretto, utili o avanzi di gestione nonché foniserve o capitale durante la vita dell'associsjsalvo che la
destinazione o la distribuzione non siano imposatadegge.

Art. 5
Associati
Possono associarsi all’A.I.A.C., mediante pagameetta quota associativa, i tecnici e i preparaatigtici che abbiano
conseguito la relativa abilitazione dal Settoreniez della F.I.G.C. o che siano da quest'ultimon@sciuti.
Coloro che sono in possesso sia dell'abilitaziadldnatore sia di Preparatore Atletico, all'atkall'iscrizione e dei
successivi rinnovi annuali, dovranno dichiarareialeg componente voler appartenere per I'esercélle grerogative di
cui al presente Statuto.
Possono essere configurate, attraverso il Regolan@nganico, ulteriori forme di partecipazione esdstegno
associativo.
Possono essere dichiarati Soci Onorari coloro péeparticolari ragioni di benemerenza e su pr@pdst Consiglio
Direttivo, vengano proclamati, Soci d'onore dalbésblea. Essi hanno i diritti dei soci effettiviteghno il dovere di
rispettare lo Statuto, i Regolamenti dell’Asso@aei e le norme dell'ordinamento sportivo.
La domanda di ammissione a socio si intende p@ertfi@ta con il pagamento della quota associativa.
A ciascun socio verra rilasciata la tessera anreiakra spedito, in formato cartaceo e/o in foopadf e via posta
elettronica, il periodico "L'Allenatore”.
L'iscrizione implica I'adesione incondizionata al®rme del presente Statuto ed al Regolamento @wawi
comprese esplicitamente le previsioni di cui akpree Statuto.
All'atto dell’Associazione i soci si obbligano, iatbgabilmente:
1. ad attenersi alle previsioni del Codice di Compoeato Sportivo del CONI;
2. auniformare il proprio comportamento ai principild lealta, della probita e della rettitudine tpar, nonché
di osservare tutte le norme e le prescrizioni awi nello Statuto e nelle delibere dei compe®@ngani
associativi;
3. a provvedere al pagamento delle quote associativeadi entro la scadenza stabilita, nella misucarele
modalita determinate;
4. all'attivita svolta dall'Associazione a tutela degleressi di categoria, salva la garanzia dettdial dissenso;
5. a mettersi a disposizione per partecipare ad oggiteale iniziativa rivolta a fini di solidarietaterna alla
categoria o a fini di promozione di una pit ampbdarieta su temi di particolare rilievo sociale.
L'associato espulso non pud essere piu ammessms#opo 5 anni dal provvedimento di radiazionedibdra del
Collegio di Garanzia, a seguito di presentazionadivata istanza.
La quota associativa € irripetibile, intrasmissl®lnon puo essere trasferita a terzi.
| soci componenti degli organismi elettivi, a liehazionale e locale, devono provvedere al paganasgila quota
associativa entro il 1° quadrimestre dell’anno sola

Art. 6
Componenti
Gli associati all’A.1.A.C. sono suddivisi in tre mponenti:

1. Allenatori Professionisti;

2. Allenatori Dilettanti;

3. Preparatori Atletici.
La componente degli allenatori professionisti &ituisa dagli Allenatori associati che il Settorechico della F.I.G.C.
abilita alla conduzione delle prime squadre prafesstiche.
Tutti gli altri Allenatori abilitati dal Settore Taico della F.I.G.C. sono considerati dilettanti.
La componente dei Preparatori Atletici € costitdiéa Preparatori Atletici associati all'A.I.A.C..
Ciascuna componente puo deliberare in materieagirfir esclusivo interesse, in condizioni di autorefunzionale.
Ogni delibera delle componenti su materie di Isclgsivo interesse, affinché assuma efficacia eafatovra essere
sottoposta al Consiglio Direttivo nella prima sedutile per I'eventuale ratifica.
La rappresentanza dell’A.I.A.C. nei confronti deietuzioni nazionali spetta esclusivamente agtj@i Centrali.
La rappresentanza dell’A.I.A.C. nei confronti deituzioni decentrate e degli Organi e Componfauerali
decentrati é affidata, esclusivamente in delegeneasalcun potere d'impegno economico e/o giuridigiocconfronti
dell’A.1LA.C., ai Presidenti Regionali i quali Isercitano, anche con I'eventuale collaborazionei émesidenti
Provinciali competenti per territorio, in conforgialle direttive ed agli indirizzi stabiliti dal @siglio Direttivo, salva
diversa determinazione dello stesso per particoksi di interesse generale.
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Art. 7

Organi dell’Associazione

Sono organi dellA.lLA.C.:

I'Assemblea Generale;

il Presidente;

i Vice Presidenti;

il Consiglio Direttivo;

il Collegio dei Revisori dei Conti;
il Collegio di Garanzia;

il Collegio dei Probiviri.

NogkrwbdrE

Art. 8

L’Assemblea Generale

1. Composizione.

L'Assemblea Generale € costituita da:

1. idelegati designati dall’Assemblea degli allenatilettanti in ragione di un delegato ogni centaogianta
associati calcolati, su base regionale, sulla meelidi iscritti al 31 dicembre di ogni anno del driannio
precedente, con il minimo di uno per Regione;

2. dai delegati componenti I’Assemblea degli allengboofessionisti;

c¢) dai delegati componenti I'’Assemblea dei premaiaitletici.

| delegati dovranno essere associati negli ulting dnni - nell'anno di svolgimento dell'assembtkmeauello
precedente - e rispondere ai requisiti di cuill20 del presente Statuto.

2. Convocazione.
L’Assemblea Generale si riunisce in sessione oridinma volta I'anno. Pud altresi riunirsi in ses& straordinaria:

» per decisione del Collegio dei Revisori dei Contmateria economico finanziaria;

e surichiesta di almeno sette Gruppi Regionali;

» surichiesta del Consiglio Direttivo.
La richiesta di convocazione di Assemblea Stra@mitiy debitamente sottoscritta, dovra essere tresara Presidente
dell’A.1LA.C. con l'indicazione dell’'ordine del gioo.
Il Presidente dovra stabilire la data dell’Asserald&raordinaria da tenersi entro due mesi dal inoento della
richiesta stessa.
La convocazione delllAssemblea ordinaria e strawnda € diramata direttamente ai Delegati degle@ditori
Professionisti e ai delegati dei Preparatori Atleti mediante i Gruppi Regionali ai Delegati Didetti, da parte del
Presidente dell’A.I.A.C. a mezzo raccomandata Atdtefax, e-mail o altro mezzo equipollente, comaaicazione da
inviare entro 20 giorni dal ricevimento della riekia contenente I'ordine del giorno.
Tra la prima e la seconda convocazione dell’AssembEvono intercorrere almeno 24 ore.

3. Costituzione e deliberazioni.

L’Assemblee sono presiedute da un Delegato o uwtcids nominato in apertura di seduta a maggiordezaresenti.
Il Presidente dirige e regola la discussione eilsteb le modalita e I'ordine delle votazioni. Fenda Segretario quello
dell’Associazione e, in caso di sua assenza o impatto, un delegato nominato dall’Assemblea sermpapertura di
seduta, a maggioranza dei presenti.

Per la validita delle Assemblee, in prima convooagj € necessaria la presenza della meta piu urietsgati
Dilettanti e Professionisti e dei Preparatori Atigttenuto conto del numero di voti a disposiziaheiascun delegato
in forza del principio del voto ponderato di cuagbresente disposizione.

In seconda convocazione I'’Assemblea Generale rdiaaria che straordinaria, € validamente cosétgitalunque sia il
numero dei delegati presenti purché non inferioreraterzo dei voti assembleari.

Quando é regolarmente convocata e costituita rappte I'universalita degli associati e le delibarazda essa
adottate obbligano tutti gli associati, anche seintervenuti o dissenzienti.
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Tutte le deliberazioni assembleari sono assuntaggiranza della meta pit uno dei voti dei pregentiti conto del
numero di voti a disposizione di ciascun delegatfwiza del principio del voto ponderato di cuagtresente
disposizione.

Ciascun Delegato Dilettante ha diritto ad un voto.

| Delegati della categoria Professionisti hanndtdia tanti voti quanti quelli complessivamenteressi dai Dilettanti.
| Delegati della categoria dei Preparatori Atletianno diritto a tanti voti pari a 1/18 di quelimplessivamente
espressi dagli allenatori.

Il peso ponderato del voto di ogni Delegato Prafessta e ad ogni Delegato dei Preparatori Atletania determinato
dalla Commissione Verifica Poteri prima di ogni éstlea.

Le decisioni riguardanti le modifiche allo Statdtovranno essere approvate con la maggioranza ddedzi dei
presenti. Tale maggioranza dovra altresi rappraseaimeno la meta piu uno degli aventi diritta @inuto conto del
numero di voti a disposizione di ciascun delegatfwiza del principio del voto ponderato di cuagtresente
disposizione.

Lo scioglimento dell’Associazione € deliberato 'datbemblea Generale, convocata in seduta straoidicen il voto
favorevole del 4/5 degli aventi diritto, tenuto tmdel numero di voti a disposizione di ciascuredato in forza del
principio del voto ponderato di cui alla presentgpdsizione.

Le votazioni avverranno a scrutinio segreto salve, @d accezione di quelle relative alle eleziaglidOrgani Sociali,
sia diversamente previsto dal presente Statut@d' Aesemblea, a maggioranza assoluta tenuto aeltoumero di
voti a disposizione di ciascun delegato in forzbpdimcipio del voto ponderato di cui alla presedigposizione, non
stabilisca una forma diversa di votazione.

Ogni riferimento ai quorum deliberativi deve tengreonsiderazione il numero di voti cui ogni delegha diritto. La
maggioranza dei presenti, pertanto, non sara edécell numero dei soggetti presenti all’Assemideasi sul numero
di voti cui i presenti hanno diritto.

Per tutte le Assemblee la Commissione Verifica fPéteomposta dai membri del Collegio di Garanamiaarica. La
stessa provvedera alla verifica dei delegati easo di assemblea elettiva, al controllo delle mhatdre ed a tutte le
operazioni elettorali necessarie sulla scorta didlzumentazione che sara fornita dalla Segrefdabcaso in cui un
membro del Collegio di Garanzia risulti candidat@onsiglio Direttivo nominera un sostituto.

La Commissione si insediera almeno due ore priianiEo dei lavori.

4. Funzoni.
L'Assemblea Generale delibera su tutti gli argomelné rientrano negli scopi sociali o che non sigpecificatamente
attribuiti ad altri Organi dal presente Statuto.
Nella sessione ordinaria delibera tra le altre cmsparticolare, su:
1. esame della gestione sociale;
2. approvazione del Bilancio preventivo e consuntivo;
3. eventuale elezione degli Organi dell’Associaziare,termini e con le modalita previste dal pres&itguto;
4. indirizzi e direttive generali dell’Associazione;
5. nomina degli Organi Direttivi dell’Associazione ecisioni attinenti alla vita ed ai rapporti dell'daciazione
che non rientrino nella competenza di altri orgaogiali.
L'Assemblea straordinaria delibera tra le altreegds particolare, sulle seguenti materie:
1. approvazione e modifica dello Statuto sociale;
2. atti e contratti relativi a diritti reali immobilig
3. designazione e sostituzione degli organi socielitigl qualora la decadenza di questi ultimi sla tia
compromettere il funzionamento e la gestione deléciazione;
4. scioglimento dell’Associazione e modalita di ligamione;
5. ogni altra questione che le sia sottoposta, pullch#ieresse comune delle varie componenti e reervata ad
altro organo.

Art. 9

Le Assemblee degli Allenatori Professionisti, deghllenatori Dilettanti e dei Preparatori Atletici

1. Composizione.

L'’Assemblea degli Allenatori Dilettanti & costitaitlai delegati risultati eletti dai rispettivi Gpigregionali in ragione
di uno ogni cento associati, sulla media deglifsel 31 dicembre di ogni anno del quadriennieqadente e con il
minimo di uno per Regione.
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L’Assemblea degli Allenatori Professionisti & ctasta da n. 35 delegati risultati eletti a seguit@na votazione
esercitata mediante la costituzione di seggi pmali interprovinciali o regionali su collegio wu nazionale da tutti
gli allenatori professionisti, cosi individuati dalesente Statuto.

L'Assemblea dei Preparatori Atletici € costituitard 25 delegati risultati eletti a seguito di unéazione esercitata
mediante la costituzione di seggi provinciali, ipt@vinciali o regionali su collegio unico nazioeala tutti i
Preparatori Atletici, cosi individuati dal prese&tatuto.

L'individuazione e I'organizzazione dei seggi ede#tli per le operazioni di voto dirette all'elezedei delegati per
I’Assemblea della componente degli Allenatori Pssfenisti e per I’Assemblea della componente dep&matori
Atletici sono disciplinate dal Regolamento Organico

Per I'elezione dei delegati alle Assemblee delimponenti degli Allenatori Dilettanti, degli Allerai Professionisti e
dei Preparatori Atletici, hanno diritto all’eletiio attivo coloro che risultano associati nell’ammgorso almeno
quindici giorni prima della data dell’elezione, nrenhanno diritto all’elettorato passivo se risntiaaltresi, associati
nell’anno precedente.

| delegati durano in carica quattro anni e possssere rieletti per un ulteriore mandato.

2. Convocazone.

Ciascuna Assemblea dovra svolgersi almeno treotaigirima dell’Assemblea Generale elettiva. L'Asdxdea di
categoria, si riunisce una volta ogni quattro anrsiessione ordinaria, al fine della nomina deédati, della fissazione
delle linee politiche e della valutazione di oghicaaspetto relativo agli interessi esclusivi dedlngole componenti.
Si riunisce in sessione straordinaria per decist®ia componente professionistica e dilettantistiel Consiglio
Direttivo, o su richiesta di almeno 1/3 degli asatid®rofessionisti, su richiesta di almeno 1/3 Blegparatori Atletici,
dei Gruppi Regionali che rappresentino almeno duetigdegli associati, 0 su richiesta motivata ldi@no un decimo
degli associati, 0 a mente dell'art. 13 del pres&itatuto, da trasmettere al Presidente a mezzomamndata, fax o e-
mail, completa dell’ordine del giorno.

3. Cogtituzione e deliberazioni.

Per la validita delle Assemblee & necessaria,imgconvocazione, la presenza della maggioranzia Alégnatori o
dei Preparatori aventi titolo a parteciparvi.

In seconda convocazione le Assemblee sono valid@neestituite qualunque sia il numero dei presenti.

4. Funzioni delle Assemblee.
Le Assemblee degli Allenatori Professionisti, deglenatori Dilettanti e dei Preparatori Atletici:

1. deliberano su tematiche proprie della rispettiiegaria. In materie di interesse generale dell’A&sdone, le
risultanze dei lavori assembleari assumono valorpgsitivo nei confronti dell’Assemblea Generalded
Consiglio Direttivo dell’A.1.A.C.; le delibere refi@e a tematiche proprie della categoria, per agsam
rilevanza esterna, devono essere ratificate dasighm Direttivo dell’A.l.A.C. alla prima sedutaild;

2. designano il candidato a Presidente dell’A.l.LA.C.;

3. designano i candidati consiglieri del Consigliodiivo in rappresentanza del Calcio Femminile e@hdtio a

5, che verranno eletti dall’Assemblea Generale;

eleggono ciascuna, tra gli associati appartenéatpeopria categoria, il Vicepresidente di cuiat. 10;

eleggono ciascuna un membro effettivo ed un suppléel Collegio dei Revisori dei Conti;

eleggono ciascuna, tra gli associati, anche sertguenti a categoria diversa dalla propria, un nremb

effettivo ed un supplente del Collegio dei Proljvir

7. eleggono ciascuna, tra gli associati, anche sertgpeati a categoria diversa dalla propria, un nremb
effettivo ed un supplente del Collegio di Garanzia.

o gk

L'assemblea degli allenatori dilettanti designa,itpropri componenti e nel rispetto delle proponzisu base Regionale
di cui all’art. 8, i delegati al’Assemblea General

Le Assemblee degli allenatori professionisti e daligznatori dilettanti eleggono infine, ciascusatte Consiglieri del
Consiglio Direttivo.

Art. 9 bis

Svolgimento da remoto delle Assemblee

Le assemblee previste dal presente Statuto, clmeahmente vengono svolte in presenza, potrannggipstificati
motivi, essere svolte da remoto attraverso strungécbmunicazione a distanza, a condizione ch@aiantito:
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a) al Presidente di accertare l'identita e latfiegézione degli intervenuti, regolare lo svolgimedell'adunanza,
constatare e proclamare i risultati della votazjone

b) al soggetto verbalizzante di percepire adeguatéergli eventi assembleari oggetto di verbaliznae;

c) agli intervenuti di partecipare alla discussierala votazione simultanea sugli argomenti alifee del giorno.

E comunque obbligatorio lo svolgimento dell'asserabih presenza qualora lo richieda almeno un quiitdelegati
che la compongono.

Art.10
Il Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo € composto da:
1. il Presidente AIAC;
2. n. 3 Vicepresidenti, di cui, uno con la funzioné/ittepresidente Vicario designato dal Consiglioditirvo tra
i due vicepresidenti eletti dalle due componeriianon appartiene il Presidente.
n. 7 Allenatori Professionisti;
n. 7 Allenatori Dilettanti;
n. 1 rappresentante del Calcio Femminile;
n. 1 rappresentante del Calcio a 5.

o gk w

Sia fra i sette consiglieri dilettanti che fra tteeconsiglieri professionisti di cui al comma prdente deve essere
assicurata la presenza di almeno un componentndrg maschile e di almeno un componente di gdaemainile.

| rappresentanti di Calcio a 5 e i rappresentagitiGhicio Femminile, designati dall'assemblea déegaria ed eletti
dall’assemblea generale, dovranno risultare tessgr&ettore Tecnico per due anni negli ultimialiper squadre
partecipanti a campionati rispettivamente di Cakclwe Calcio Femminile. Nel caso in cui il raperaante del Calcio
Femminile e quello del Calcio a 5 in seno al ColisiDirettivo appartengano entrambi alla medesimegoria e,
dunque, Professionista o Dilettantistica, il vo& @onsiglio Direttivo verra calcolato con sistepznderato tra le due
categorie.

In tale ipotesi si assumera, pertanto, come parandeponderazione quello del maggior valore debwtella categoria
sottorappresentata per la quale 1 voto varra 1988 v

E consentito al Consiglio Direttivo di riunirsi teleconferenza.

Art. 11

Elezione del Presidente

Le Assemblee degli Allenatori Professionisti, Dttt € dei Preparatori Atletici potranno designziesscuna un
candidato da scegliersi nell'ambito degli iscriA.1.A.C., tra coloro i quali faranno pervenieemezzo deposito
presso la sede della Segreteria nazionale, a mamézzo raccomandata a/r, a mezzo pec, o0 a mdegoatmma la
comunicazione scritta della loro candidatura eedelto linee programmatiche almeno 15 giorni prae’ Assemblea
di Categoria. Non sara ritenuta valida la candidapervenuta oltre tale termine.

Per quanto riguarda I'Assemblea degli AllenatoleBanti la Segreteria provvedera a trasmettedotaimentazione
via e-mail ai Gruppi Regionali.

Gli Allenatori Professionisti e i Preparatori Aftgtpotranno individualmente consultarla cliccarsioapposito link nel
sito www.assoallenatori.tthe sara indicato nella lettera di convocazioliAsdemblea oppure richiedendo l'intera
documentazione alla Segreteria dell’Associaziohe,provvedera senza indugio alla trasmissione.

La validita delle candidature & subordinata alfangel documento di cui sopra e saranno pubblicaetempo utile sul
sito internet dell’A.lLA.C..

In caso di designazione da parte dell’Assembleztigoria, il programma gia precedentemente dejiogtesso la
Segreteria nazionale, senza che sia data la passibiapportare modifiche e/o cambiamenti di algenere, sara
allegato dalla Segreteria alla lettera di convamazidei delegati all’Assemblea Generale.

Il Presidente viene eletto dall’Assemblea Geneakgrutinio segreto, con la maggioranza dei duze dei voti ed in
considerazione del principio del voto ponderatouiall’art. 8, comma 3.

Ciascun delegato potra esprimere una sola pref@renz

| voti dei Delegati Professionisti e dei Prepariafdlietici sono conteggiati attraverso voto pondersecondo il criterio
di cui all'art. 8.

Qualora nessun candidato ottenga la suddetta magg# dei voti, si procedera immediatamente achuoaa
votazione e cosi fino ad un massimo di tre votazi®uccessivamente si procedera al ballottaggioduee candidati
che hanno riportato il maggior numero di voti adleza votazione. E eletto il candidato che ottiéngaggior numero di
voti dei delegati presenti tenendo in considerazibprincipio del voto ponderato di cui all’art. @&mma 3.
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Art. 12

Attribuzioni del Presidente

Il Presidente rappresenta I'A.1LA.C. nella sua aigitne ha la rappresentanza legale.
Inoltre:

1. convoca I'Assemblea Generale e quelle di Categoria;

2. convoca e presiede il Consiglio Direttivo;

3. convoca, almeno due volte all'anno, il Consiglid Beesidenti dei Gruppi Regionali per una riunione
congiunta con il Consiglio Direttivo;

4. coordina I'attivita di tutti gli Organi dell’Assoazione;

5. per particolari e urgenti motivi, sentito I'Ufficidi Presidenza, puo adottare e rendere immediatamen
esecutivi provvedimenti di competenza del ConsiBlieettivo al quale, comunque, devono essere prtopes
la ratifica alla prima riunione utile da tenersiagni caso anche in teleconferenza personale debmentro
60 giorni dall'assunzione del provvedimento. La oata ratifica comporta la immediata decadenza degli
stessi;

6. delibera, secondo le modalita di cui al successivo20, I'espulsione dell'associato.

Il Presidente pud avvalersi, previo parere favoledel Consiglio Direttivo, per la trattazione eigoluzione dei
problemi che investono particolare competenza peid@ale, della collaborazione, anche retribuitasg@erti non
appartenenti all’Associazione. In caso di impeditnenassenza, il Presidente viene sostituito de¢pfiesidente
Vicario per un periodo non superiore a sei megodiché si dovra procedere a nuove elezioni conddalita di cui al
comma successivo. In caso di sue dimissioni e w@cauperiore a sei mesi, il Vicepresidente Vicdoora
provvedere, senza indugio, alla convocazione defi&fnblea straordinaria per I'elezione di un nuoesidente entro
90 giorni dalla data delle dimissioni o della vazama meno che non manchino meno di 120 giormnabwvo ordinario
delle cariche o dalla convocazione dell’Assemblehnaria.

Art. 13

| Vicepresidenti

| tre Vicepresidenti sono eletti dalle Assemble€dtegoria, uno dall’Assemblea degli AllenatorifBssionisti, uno da
quella degli Allenatori Dilettanti ed uno da quetlei Preparatori Atletici. | Vicepresidenti collalaoo col Presidente
nella gestione dell’Associazione, costituendo apstésso I'Ufficio di Presidenza.

| Vicepresidenti richiedono al Presidente la coragone dell’assemblea del proprio settore che dproavedervi
entro 20 giorni dalla richiesta.

Nel caso di dimissioni o perdita dei requisiti iesti, per I'elezione di ogni Vicepresidente doessere convocata
I’Assemblea di Categoria per provvedere ad una awbezione, salvo, che al momento delle dimissicaélla perdita
dei requisiti, manchino meno di 9 mesi alla scadate quadriennio olimpico. In tal caso il Vicepdente di categoria
verra designato tra i Consiglieri nazionali dal €igho Direttivo su indicazione dei membri dellangponente di
riferimento; il Vicepresidente rimarra in caricasialla scadenza del mandato. Tale Consiglieressaragato con il
primo dei non eletti della categoria.

Art. 14

Elezione dei Consiglieri

Le Assemblee dei Dilettanti e dei Professionistimederanno ciascuna alla elezione di sette Caesig|

Le candidature degli Allenatori Dilettanti dovranpervenire da parte dei Gruppi Regionali di appemtea alla
Segreteria nazionale entro le ore 12 del settiramgiprecedente a quello fissato per I'’Assemble@adégoria. In
modo analogo dovranno pervenire alla Segreteriionale le candidature da parte di ogni singolo aatd
Professionista. Per ciascuna categoria, fatto sphamto previsto dall’Art.10, risulteranno elettandidati che avranno
ottenuto il maggior numero di voti. A parita di vptevarra il candidato con maggior anzianita diidone, in forma
continuativa, all’A.1LA.C. ed in caso di ulterioparita, il candidato piu anziano di eta.

In caso di dimissioni e vacanza, per qualsiasivootlli un Consigliere, si procedera alla sua sgstine, categoria per
categoria, con il primo dei non eletti rispettat@oappresentanza di genere.

Art. 15
Attribuzioni del Consiglio Direttivo
Il Consiglio Direttivo € investito di tutti i poteper la gestione ordinaria e straordinaria deléésazione.
In particolare:
1. elabora le strategie ed assume le iniziative altitaggiungimento degli scopi sociali;
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2. concorda con i Presidenti Regionali gli obiettivdieettive di politica e gestione associativa sutitorio e ne
verifica congiuntamente, su base semestrale (oad&nul grado di realizzazione;

3. verifica la correttezza dell’'operato gestionaleeednomico dei Gruppi Regionali e Provinciali e awarla
relazione a consuntivo annuale dei Gruppi Regipnah facolta di chiedere elementi integrativi gidizio;

4. hafacolta di deferire al giudizio del Collegio@aranzia gli associati, in caso di violazioni dedgente Statuto
o delle altre disposizioni A.lLA.C.;

5. ha facolta di sciogliere i Consigli Regionali e Wnziali per manifesta inadeguatezza nel perseguiiongegli
obiettivi di cui al punto b) che precede, nonchégravi inadempienze di carattere economico e geslii In
tale ipotesi il Consiglio Direttivo nomina i relatiCommissari prevedendo le funzioni direttiveiakfdel
rispetto dello Statuto redigendo eventuali Regolaine

6. nomina il Segretario Generale e il VicesegretagthA.I.A.C.;

7. nomina i componenti delle Commissioni, il Respoiisadd i componenti del Centro Studi, i componémti
sezioni ed i relativi coordinatori;

8. designa i rappresentanti dell’A.1.A.C. secondo dogmevisto dallo Statuto della F.I.G.C. pressddgijani
federali e presso qualsiasi altra Associazionergd;E

9. assicura le attivita previste dallo Statuto Fedepar le elezioni dei rappresentanti degli Allenato
all’Assemblea Federale o al Consiglio Federale;

10. determina gli importi delle quote associative arinaasicura le quote associative e le modalitardgazione
delle stesse nei confronti dei Gruppi Regionali;

11. e I'organismo disciplinare nei riguardi dei compotid Collegio di Garanzia;

12. verifica la conformita degli Statuti deliberati daruppi Regionali e dai Gruppi Provinciali ai pripicdel
presente Statuto ed alle linee guida indicate dal,Con facolta di scioglimento del Gruppo Regienaulla
base del precedente punto in caso di acclaratezlexi;

13. puo costituire all'occorrenza Societa di Servin edmpagine associativa rivolta alle esigenze atelt
sociale.

Art. 16

Compiti dei Consiglieri

| Consiglieri hanno il compito di mantenere un@gtr legame con i Presidenti Regionali, partecipaamthe alle
riunioni ed alle assemblee dei Gruppi Regionaliipfarmare sulla gestione dell’Associazione, saltéoni intraprese,
sui risultati conseguiti, sui rapporti con gli Ongéederali e su quant’altro sia loro richiestosgsrovvederanno, nel
contempo, a farsi portatori delle istanze che deed&inioni emergessero e a informare il Consiglicettivo delle
attivita svolte dai Gruppi suddetti, sulle quahstun Consigliere € legittimato a chiedere notizie.

| Consiglieri, per i compiti di cui al primo commagssono essere sostituiti da persone a cio delsgadecisone del
Consiglio Direttivo.

Art. 17
Sostituzione dei Consiglieri
I membri del Consiglio Direttivo, cosi come queléigli altri Organi sociali, possono cessare dal locarico per:

1. dimissioni;

2. decadenza a seguito di 6 (sei) consecutive edstifigate assenze alle riunioni del previsto Organo

3. vacanza per altro motivo;

4. perdita della qualita di socio;

5. variazione dello status da dilettante a professtani
In caso di cessazione si procedera alla loro sagtite, categoria per categoria, col primo dei eletti, cosi come
previsto dall’art. 14, ultimo comma, del presentatBo.
Qualora, a seguito di cessazioni, come sopra iteligcaassenza di altri eletti in graduatoria, 8earo a mancare i
sostituti, in occasione della prima Assembleasscedera alla nomina dei mancanti e alla formazdimeiova
graduatoria. | sostituti rimarranno in carica faloccompimento del quadriennio.
L'impedimento temporaneo, inferiore a mesi quathar) determina la cessazione della carica. Quéionaedimento
si protragga oltre il termine di cui sopra, si grdera alla sostituzione.
Nel caso che, nel corso di un esercizio, a seglgiia impossibilita di effettuare sostituzione dembri cessati per
gualsiasi motivo, il numero dei Consiglieri si racdualla meta, I'intero Consiglio Direttivo si intBndecaduto e si dovra
provvedere ad una nuova elezione alle successiser{siee che dovranno essere tenute, su convocatgbne
Presidente, entro 60 giorni dal momento in cui@u¥e a mancare il numero minimo previsto.
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Il nuovo Consiglio Direttivo, come sopra elettanarra in carica per un quadriennio, come previstonalmente. Fino
alla sua nuova costituzione e limitatamente adgirafirgenti e alla gestione dellamministrazionedinaria
dell'associazione, le funzioni saranno svolte dah€iglio Direttivo decaduto.

Art 18

Il Segretario Generale

Il Segretario Generale € nominato dal Consiglieefivo, su proposta del Presidente.

Il Segretario Generale provvede alla gestione anstnativa dell’Associazione in base agli indirizzsotto la vigilanza
del Consiglio direttivo.

Il Segretario Generale, inoltre:

a) esercita le funzioni conferitegli dal Regolaneentganico;

b) assiste alle riunioni dellAssemblea GeneratdledAssemblee delle Componenti, del Consiglio flive, del
Comitato di Presidenza, e ne redige i verbali, armlvalendosi della Segreteria. Ha altresi la faddilassistere a tutte
le riunioni delle Commissioni o Comitati o di farsippresentare da un dipendente della Segreteria;

c) coordina e dirige la Segreteria;

d) cura I'organizzazione generale dei servizi diddfici;

e) predispone il bilancio consuntivo e quello dpsione;

f) sovrintende agli uffici e ne dirige il personale

g) stabilisce i programmi di lavoro necessari @&dsdtuazione alle delibere del Presidente e desighm Direttivo e ne
segue gli sviluppi e il necessario coordinamento;

h) dirige le attivita a rilevanza economica dellsasiazione.

Art. 19

Il Vice - Segretario Generale

Il Vice - Segretario € nominato dal Consiglio Diivat e collabora con il Presidente, il Segretaren€rale e gli Organi
centrali e periferici. Partecipa inoltre a tutteilenioni del Consiglio Direttivo e su richiestdeatiunioni di ogni altro
organismo dell’'associazione con funzione di verzalnte ed eventualmente consultive.

Art. 20
Collegio di Garanzia
Il Collegio di Garanzia & organo di giustizia imtare giudica, con competenza esclusiva, in arbitratuale e con
obbligo di succinta motivazione, sulle questioiciflinari relative agli associati.
Ad esso e demandato il giudizio disciplinare dagbociati che abbiano violato i doveri di cui &ll'd del presente
Statuto e potra adottare uno dei seguenti provvexdtin

1. ammonizione o deplorazione;

2. sospensione temporanea dalla qualita di associato;

3. proposta di espulsione definitiva dall'’Associazione
Il procedimento € attivato su impulso di qualungsesociato nonché del Collegio dei Revisori dei Cont
Il Collegio di Garanzia decide con lodo arbitralitiiale succintamente motivato ed & compostoedirtembri dei
quali:
a) un arbitro € eletto dall’Assemblea dei Preparattetici;
b) un arbitro ¢ eletto dall’Assemblea degli AllesraDilettanti;
c) un arbitro & designato dall’Assemblea degli Adlri Professionisti.
| componenti il Collegio di Garanzia dovranno essarpossesso di laurea in materie giuridichelertaattivita &
svolta a titolo totalmente gratuito, salvo il rirmso delle spese vive, qualora presenti e docunentat
Il Collegio di Garanzia, nella prima riunione sussi#a alla elezione, nomina, al proprio intern®ri¢sidente.
Il Collegio di Garanzia si riunisce, anche in teleferenza, ogni qualvolta necessario, dando coramitine
allinteressato della data della riunione e conoeldea questi termini per la difesa, esclusivamsotita, entro sette
giorni prima della riunione.
Tutte le comunicazioni dirette al Collegio, cosiredquelle del Collegio stesso, ivi compreso edplieénte I'eventuale
adozione del provvedimento disciplinare o di ari@rione, saranno effettuate esclusivamente trgooiséa elettronica.
Ogni provvedimento assunto dal Collegio di Garasai@ comunicato, senza indugio, al Presidentegasiglio
Direttivo, al Segretario Generale e al Vicesegiet@enerale.
Il Collegio di Garanzia stabilisce la specie e laura delle sanzioni disciplinari, tenendo conttiedeatura e della
gravita dei fatti commessi e valutate le circoséaaggravanti e attenuanti, nonché 'eventuale neid
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La proposta di espulsione definitiva dall’Assocta® sara comunicata all’Associato e al PresidegittAdsociazione
per la conseguente eventuale ratifica, previa cgsiore di termine a difesa, esclusivamente scdéijnteressato.

Il Presidente dell’Associazione, ricevute le evatitdifese scritte dell’Associato e sentito in nbeil parere del
Consiglio Direttivo, adottera I'eventuale provvedinto di espulsione dandone comunicazione scriti@@lrente, e,
ove necessario, provvedendo alla pubblicazionésgdino ufficiale dell’Associazione.

I membri del Collegio di Garanzia inoltre sono camenti della commissione verifica poteri come iadlicdall’art. 8
del presente statuto.

Art. 21

Il Collegio dei Revisori dei Conti

Il Collegio dei Revisori dei Conti € composto da tnembri effettivi eletti uno dalla categoria de§lenatori
Professionisti, uno dalla categoria degli AllenaRitettanti ed uno dalla categoria dei Preparafdlgtici. |
componenti sono eletti con le modalita di cui #ll'@ e scelti tra persone iscritte nel RegistroREvisori Legali.
Vengono eletti anche tre supplenti, uno per catagohe subentreranno ai membri effettivi dellsstecategoria
qualora per qualsiasi causa uno di loro cessaltino. Ogni qual volta un membro supplente soséitun membro
effettivo 0 venga a cessare dall'incarico, subeatilgprimo dei non eletti della stessa categoria anancanza,
dell'altra categoria. Il Collegio dei Revisori deonti, nella prima riunione successiva alla elegjaromina al proprio
interno un Presidente. In caso di dimissioni o waeadel Presidente si provvedera alla nomina diugvo Presidente.
Il Collegio dei Revisori dei Conti provvede a reglig le proprie osservazioni sul bilancio consunévareventivo
predisposti dal Consiglio Direttivo in occasiond'dssemblea annuale e compie, almeno ogni quaitiesi, con la
presenza di non meno di due dei suoi membri, chirgrdla regolare tenuta della contabilita. Pudeacare
'’Assemblea Generale in seduta ordinaria e straardi ai sensi dell’art. 8 e le Assemblee di Catiageei casi
eventualmente previsti dal Regolamento Organico.

Art. 22

Il Collegio dei Probiviri

Il Collegio dei Probiviri € composto da tre memgifiettivi uno eletto dalla categoria degli AllenatBrofessionisti,
uno dalla categoria degli Allenatori Dilettanti edo dalla categoria dei Preparatori Atletici. | gmmenti sono eletti
con le modalita di cui all'art. 9. | componenti @alllegio dei Probiviri, da scegliersi preferibilnte tra gli associati,
dovranno essere in possesso di laurea in mateniglighe. Vengono eletti anche tre supplenti (uledtore
Professionista, un Allenatore Dilettante, un Prafmae Atletico) che subentreranno ai membri effettella stessa
categoria qualora, per qualsiasi causa, uno didessi dall'incarico.

Il Collegio dei Probiviri, nella prima riunione stessiva alla elezione, nomina, al proprio intefihBresidente.

Il Collegio dei Probiviri dirime eventuali controngge fra gli associati e giudica inappellabilmemign competenza
esclusiva, come arbitro semplice ed irrituale e fuetinta motivazione, su ogni questione che piossaigere circa
l'interpretazione e I'applicazione del presentet@tae di ogni altra disposizione A.l.LA.C..

Il Collegio dei Probiviri pud all’'occorrenza avvaseéanche di consulenti esterni.

Art. 23

Elezione dei Collegi dei Revisori, dei Probiviri elegli arbitri del Collegio di Garanzia

Le Assemblee di Categoria procederanno alle elediarui ai precedenti articoli 20, 21 e 22, tracndidature
pervenute a pena di inammissibilita alla Segretesigionale entro le ore 12 del settimo giorno pileoée a quello
fissato per 'assemblea di categoria.

Le candidature dovranno essere accompagnate, alperanmissibilita della candidatura, dal curriowl di ciascun
candidato in conformita ai requisiti richiesti.

Art. 24

Gruppi Regionali

In ogni Regione del territorio nazionale si costite un Gruppo Regionale con proprio Statuto condoai principi
sanciti nello Statuto dell’Associazione ed allesttive eventualmente emanate dal Consiglio Direttiv

Esso ¢ rappresentato dal proprio Presidente o @€onsigliere dallo stesso delegato.

Ai Gruppi Regionali, a fronte delle proprie spesgeaktione, competera una percentuale delle questecative dei
propri iscritti nella misura che stabilira il Cogbo Direttivo.

| Gruppi Regionali non hanno autonoma rappreseat@gale.
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| Gruppi Regionali dovranno redigere una relazianeuale riguardante I'attivita svolta e I'uso dellgrate a loro
pervenute (rendiconto) da sottoporre all’approvagidel Consiglio Direttivo nazionale previa verdfie parere positivo
del Collegio dei Revisori dei Conti nazionali.
| Gruppi Regionali debbono assicurare in particalar

1. proselitismo e partecipazione alla vita associativa

2. servizi ed assistenza agli Allenatori ed ai Prejoairdtletici, in particolare agli associati;

3. relazioni efficaci con le istituzioni presenti sefritorio;

4. iniziative atte a dare risonanza ai progetti elabatall’A.1.A.C.;

5. Tinserimento nel Consiglio Direttivo di un rappesgante del Calcio a 5, di un rappresentante dehfigile e
di un rappresentante dei Preparatori Atletici;
l'attuazione delle linee programmatiche e le pcitié associative stabilite dagli Organi centrali;
I'elaborazione di proposte da sottoporre al CoisiDirettivo.

No

Art. 25

Gruppi Provinciali

| Gruppi Regionali costituiscono sul proprio tesrib Gruppi Provinciali aventi un minimo di 20 ase&ti, con il
compito di coordinare a livello locale I'attivit®lf Associazione secondo gli indirizzi del Gruppedinale in armonia
con la politica dell’Associazione. E’ fatta saleadossibilita che due o piu province con meno di€28erati possano
chiedere di costituire un unico gruppo ‘interpraaie’. Si possono altresi costituire Gruppi Subwimciali con
delibera del Gruppo Provinciale di riferimento désa con il Gruppo Regionale e con il ConsiglioeRivo.

| Gruppi Sub-provinciali costituiti sono rappressihei Consiglio Direttivo regionali dai rappresamti provinciali di
riferimento. Casi particolari dovranno essere arrati dal Consiglio Direttivo nazionale.

Ciascun Gruppo Provinciale avra un proprio Statataforme ai principi sanciti nello Statuto dell’Assazione ed alle
direttive eventualmente emanate dal Consiglio Bieinonché allo schema predisposto ed approvdtGalasiglio
Direttivo regionale.

Il Gruppo Provinciale, rappresentato dal suo Pergtielo da un suo delegato, cura in particolarppagi con gli
Organi e le componenti federali locali attivandasthe per I'organizzazione dell’attivita di aggianmento, la
diffusione dell'informazione e I'assistenza degkritti.

| Presidenti dei Gruppi Provinciali per l'attivitdssociativa e gestionale dipendono dal Gruppo Reafgal quale
presentano il rendiconto annuale per l'approvazione

Dovranno provvedere inoltre allinserimento nel €igfio Direttivo di un rappresentante del Calcib,ali un
rappresentante del Calcio Femminile e di un ragmtasite dei Preparatori Atletici.

Art. 26

Centro Studi

E istituito il “Centro Studi A.lLA.C.”, per lo stud e la ricerca in materie legate allo sviluppdalétcnica e della tattica
calcistica, al calcio giovanile ed alla preparaeiatietica.

Le attivita del Centro Studi saranno programmateoeitorate dal Consiglio Direttivo.

Art. 27

Relazione morale e finanziaria

Il Presidente presentera annualmente al Consigliettivo una relazione che accompagnera la preziemta del
bilancio sull'attivita svolta, gli obiettivi raggnii ed i programmi futuri.

Il Segretario Generale annualmente predisponermaine di ogni esercizio decorrente dal 1° GennaRileDicembre,
un rendiconto sul bilancio consuntivo e preventil® sottoporre al Consiglio Direttivo per I'appraiane ed al
Collegio dei Revisori dei Conti per un parere guerdo.

Il bilancio preventivo e il rendiconto annuale, acpagnati dalla relazione del Collegio dei Revisi&ii Conti, saranno
quindi sottoposti per I'approvazione all'Assemigiemerale convocata allo scopo ogni anno.

Art. 28

Attivita Internazionale

L'Associazione Italiana Allenatori Calcio si impega promuovere le relazioni internazionali tra kséciazioni
Allenatori europee e mondiali.

Art.29
Attivita pubblicitaria
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Lattivita pubblicitaria o comunque attinente atllizzazione del diritto d'immagine, se a titoladiniduale, &
liberamente esercitata da ogni singolo iscritttAalociazione Italiana Allenatori Calcio. Gli assi¢ peraltro, cedono
all’A.lLA.C. i diritti di utilizzazione del loro tiratto per I'ipotesi in cui il ritratto stesso siastinato alla realizzazione di
raccolte o collezioni o concerne comunque riproaiizielative a pit allenatori.

L'Associazione Italiana Allenatori Calcio € pertar@utorizzata a cedere a terzi, anche a titoloameei suddetti diritti
di utilizzazione di ritratto.

Art. 30

Requisiti ed Incompatibilita

Possono candidarsi alle cariche di Presidente pvésidente, Consigliere Nazionale e PresidentedRat# coloro che
risultano associati - anche se non in modo contivaa per almeno cinque anni negli ultimi diedibesiano
ininterrottamente negli ultimi due anni.

Possono candidarsi a tutte le altre cariche naliiedacali coloro che risultano associati negtimi due anni.

Sono ineleggibili, a tutte le cariche elettive meuli e locali, coloro che sono stati colpiti negtimi dieci anni, salva
riabilitazione, da provvedimenti disciplinari speridefinitivi per inibizione o squalifica complegamente superiori ad
un anno, da parte della Federazione nazionalé;@all, dalle discipline associati o dagli Enti doprozione sportiva o
da organismi sportivi internazionali riconosciuti.

Sono, inoltre, ineleggibili coloro che hanno ri@tat condanne penali passate in giudicato permeatcolposi a pene
detentive superiori a un anno ovvero a pene chgodino l'interdizione dai pubblici uffici superiera un anno, e
chiungue abbia subito sanzioni di sospensioneattilita sportiva a seguito di utilizzo di sostarzdi metodi che
alterino le naturali prestazioni fisiche.

| soggetti colpiti da squalifica o inibizione nongsono partecipare all’attivita associativa pewtiifperiodo di durata
delle sanzioni.

Tutte le cariche elettive previste dal presentaugiasono incompatibili tra loro fatta eccezione fiacarico di

Delegato assembleare.

Art. 31

Proroga poteri degli organi sociali

Nel caso in cui non vengano proposte candidaturgeraini previsti o non avvenga I'elezione di alccandidato, i
relativi Organi rimangono in carica fino alla nomidei successori, a seguito di elezioni che dowrawvenire entro 90
giorni dalla data dell’Assemblea in cui si & verdio quanto sopra.

Art. 32

Durata delle cariche sociali

Il Presidente, i Vicepresidenti, il Consiglio Ditigb, il Collegio dei Revisori dei Conti, il Collégdi Garanzia e il
Collegio dei Probiviri, Delegati Assembleari, Poksiti Regionali, Presidente Provinciali, Presid&utbprovinciali,
restano in carica quattro anni in corrispondenzaydadriennio olimpico e possono essere rielettiypemassimo di
due mandati. E consentito un terzo mandato peariaacdi Presidente sempre che raggiunga il quatelii5% dei
voti.

Art. 33

Scioglimento dell’Associazione

L’A.ILA.C. si sciogliera nei casi previsti dallagge e su delibera dell’Assemblea Generale riuniteduta
straordinaria. Nella ipotesi sopra descritta I'duate giacenza di cassa e il patrimonio sociateasi dell'art. 148
comma 8 T.U.l.R. saranno devoluti ad altra Assaergz con finalitd analoghe o ai fini di pubblicdita, sentito
I'organismo di controllo di cui all'art. 3 commiess della legge 23 dicembre 1996, n.662, e sawrsh destinazione
imposta dalla legge.

Art. 34
Norma di rinvio
Per quanto non previsto dal presente Statuto, malg@norme del diritto ordinario in quanto apptida

Art. 35
Vincolo di giustizia
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Gli associati hanno I'obbligo di osservare il presestatuto, il regolamento organico, le deliberglidorgani direttivi.
Essi, con la costituzione del rapporto associatieaettano la piena e definitiva efficacia di gizelisprovvedimento
adottato dall’A.l.A.C..

Tutte le questioni e tutte le controversie chegwio insorgere durante tale rapporto inerentidtiptetazione e
I'esecuzione delle norme statutarie e regolamertamprese quelle collegate alle determinazioncdakiglio
direttivo e quelle tutte, comunque, insorgentil’trasociazione e gli associati e tra gli assocr@tesimi, devono essere
obbligatoriamente sottoposte alla esclusiva e pitxee conoscenza e competenza dei soli organi edsoc
funzionalmente preposti a risolvere le stesse .

Ogni comportamento contrastante con gli obblighiudial presente articolo, ovvero comunque volteadere il
vincolo di giustizia interna comporta I'erogaziaiele sanzioni disciplinari stabilite dallo statetalal regolamento
organico.

Art. 36

Revocazione

Le decisioni pronunciate da qualsiasi organo coemetdell’Associazione, possono essere impugnateepecazione,
innanzi al Consiglio Direttivo, se:

1. sono effetto del dolo di una delle parti in danet'dltra;

2. sié giudicato in base a prove riconosciute o caquerdichiarate false;

3. dopo la decisione sono stati trovati uno o piu deenti decisivi che la parte non aveva potuto praslir

giudizio per causa di forza maggiore o per fatibalea parte;

4. la decisione e l'effetto di un errore di fatto liante dagli atti o documenti della causa;

5. vi e tale errore quando la decisione é fondata salla supposizione di un fatto la cui verita &
incontestabilmente esclusa oppure quando € supfiaoststenza di un fatto la cui verita & positivente
stabilita e, tanto nell'uno quanto nell’altro case, il fatto non costituisce un punto controverdaysiale la
decisione ebbe a pronunciare;
la decisione ¢é effetto del dolo del giudice;

Le decisioni per le quali & scaduto il termine fappello possono essere impugnate per revocap@neasi di
cui alle lettere (a), (b), (c) ed (e) del commacpdente, purché la scoperta del dolo o della &atsit recupero
dei documenti siano avvenuti dopo la scadenzaedeline suddetto.

La revocazione si propone con ricorso.

Il ricorso deve indicare, a pena di inammissibjlitanotivo della revocazione e le prove relatiVla @imostrazione dei
fatti di cui alle lettere (a), (b), (c) ed (e) ¢gelmo comma del presente articolo e del giornoadstioperta o
dell'accertamento del fatto.

Le modalita e i termini di presentazione del ricoesdello svolgimento del procedimento sono gkstprevisti per
l'atto oggetto della decisione impugnata.

Non puo essere impugnata per revocazione la daeigimnunciata nel giudizio per revocazione.

No

NORMA TRANSITORIA:

Con riferimento ai preparatori atletici, in relaz@ai requisiti per le candidature a Presidentegptiesidente di cui
all'art 30, qualora I'anzianita associativa richi@faccia riferimento agli anni precedenti la fus@psara comunque
sufficiente, ai fini dell’eleggibilita, la dimostzéone della continuita associativa in A.l.A.C. atpa dall'anno 2019.
Il computo dei mandati riferiti all’Art. 32 e ArlL7 partira con le elezioni del quadriennio 2017202
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